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Omgaan met verschil in waarden en normen rond seksuele en genderdiversiteit

in het V(S)O en MBO
Aanwezig zijn 23 deelnemers, van 8 scholen VO en 2 MBO scholen en School’s Out, COC Voorlichting, COC
Jong&Out, Roze woensdag en Netwerk Cultuursensitief werken.

Jaser Husseini, docent Burgerschap bij ROC Nijmegen, neemt het gezelschap mee in zijn herinnering aan
hoe hij als kind met zijn ouders en broer vluchtte omdat hun vrijheid van

leven ernstig werd beperkt. Zijn verhaal maakt indruk, komt binnen.

Ook vertelt hij hoe er een omslag in zijn latere leven kwam doordat hij Martin Luther King ontdekte en
daarin een voorbeeld zag van strijdbaarheid tegen onrecht.

Uit eigen ervaring weet hij dat sommige leerlingen als het om ‘regenboog’ thema’s gaat, harde uitspraken
kunnen doen in de klas, ze zeggen wat de peer groep van hen verwacht. Als je hen persoonlijk spreekt
blijkt vaak dat ze ‘veel liever’ zijn.

Zijn boodschap is: Reageer niet veroordelend. ”Al wordt de regenboogvlag honderd keer afgehaald, ga
honderd keer het gesprek aan!” Bouw een relatie op met de leerling, ook wanneer je weet dat deze je een
dreigmail heeft gestuurd.

Teamdagen voor docenten zouden op maat gemaakt moeten worden, vindt hij. En bij voorbeeld moeten
gaan over: Wie was jij vroeger en wat zegt dat over jouw visie op je werk, nu?

In het interactieve deel brengt een deelnemer in dat op school het thema seksualiteit en relaties wordt
behandeld in het kader van ‘Gezonde school’. In het team wordt verschillend gedacht over de aanpak.
Men voelt zich handelingsverlegen; wil voorzichtig zijn om de vertrouwensband niet te schaden, men
vreest de veilige sfeer niet te kunnen creéren die nodig is voor het bespreken van dit thema.

Jaser benadrukt dat gevoelige zaken bespreken in de klas erg belangrijk is; verschillen mogen bestaan, je
hoeft het niet eens te zijn, wel respect tonen naar elkaar.

Hij pleit voor les geven over respect, wat betekent respect, laat iedereen in de klas het opschrijven; en
bouw langzaam op naar het belang van mogen verschillen van elkaar, en elkaar daarin respecteren.

SchoolsOut

Ursela van Dijk presenteert doel en activiteiten van dit project en stelt informatiemateriaal beschikbaar:
een samenwerkingsverband van po, vo, mbo en kinderopvang, georganiseerd vanuit de GGD. Er wordt
begeleiding op maat geboden aan scholen, motto: “Op school kun je jezelf zijn en houden van wie je wilt”.
Op dit gebied worden allerlei activiteiten georganiseerd. Er wordt gewerkt met de
Depolarisatiestandaard: Koppel het thema los van seksualiteit. Focus op jezelf mogen zijn, anti
discriminatie, respect, sociale veiligheid, omgangsvormen, anti-pesten. Wel ook seksuele en
genderdiversiteit expliciet benoemen. Verschillende meningen mogen er zijn. Je hoeft geen mening te
hebben. Liefst in reguliere lessen, niet als apart thema. Trap niet in de zero-sum (als je voor het ene bent,




ben je automatisch tegen het andere), dit werkt polarisatie in de hand, de werkelijkheid is genuanceerd,
blijf investeren in het midden. Zie verder de PP in bijlage.

COC Voorlichting

Roelant van Team Voorlichting COC Nijmegen: De afdeling Voorlichting van het COC zet zich in om
seksuele en genderdiversiteit bespreekbaar te maken in de klas. Meestal komen ze in het VO, MBO, HBO
en soms groep 7/8 van PO. Vaak worden ze gevraagd in de les biologie; ze zouden ook graag bij
maatschappijleer of burgerschap worden gevraagd. Ze komen met 2 voorlichters, de les duurt 1,5 uur en
is interactief. Gewoonlijk wordt gestart met praten over de letters lhbtiq+, de betekenis daarvan. Ook
het persoonlijke verhaal wordt verteld. Het is informatief en daarna cases bespreken. Elke leerling kan
anoniem een vraag stellen. www.cocregionijmegen.nl team Voorlichting.

Roze Woensdag

Arianne de Bruin licht Roze Woensdag toe, de woensdag tijdens de vierdaagse week. Een feestelijk
gebeuren, met een optocht en optredens van veel artiesten. leder jaar rond een bepaald thema.
Voorbeelden: 80 jaar Vrijheid. Wat betekent liefde voor jou? De liefde is van iedereen. Een wensboom in
de Stevenskerk werkt goed.

Doel is vooral acceptatie en zichtbaarheid van de Ihbti+gemeenschap. www.rozewoensdag.nl

Jong&Out!

Cynthia en Meggie zetten zich enthousiast in voor Jong&Out: de community voor iedereen t/m 18 jaar,
voor elke seksuele oriéntatie en gender-identiteit. Zichtbaarheid is een belangrijk doel.

Er is een speciale app voor |hbtig+jongeren van 12 t/m 18 jaar, om elkaar online te spreken, te
ontmoeten. Er zijn ook live meetings, in de buurt. Laagdrempelig en gratis. In Nijmegen, elke laatste
zondag van de maand, van 13 tot 16.30 u in Roze Huis Nijmegen, Sint Anthoniusplaats 1.
Jongenout@ditonijmegen.nl

Dank aan alle deelnemers voor hun waardevolle inbreng!

www.netwerkcultuursensitiefwerken.nl

N\ N ET W E R Ke————
( ) CULTUURSENSITIEE SCHOOLS
e ) —— W E R K E N ZUT.
OP SCHOOL KUN JE JEZELF ZIJN
EN HOUDEN VAN WIE JE WILT.


http://www.cocregionijmegen.nl/
http://www.rozewoensdag.nl/
mailto:Jongenout@ditonijmegen.nl
http://www.netwerkcultuursensitiefwerken.nl/

